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L. UvVoD

»Da bi Kupec lahKo bil Kralj, ne sme tigovec biti reveZ«. To geslo je bilo izhodiste in vodilo
nasega delovanja v preteKlem mandatnem obdobju in mora ostati vodilo nasega delovanja
tudi za naslednjih 5 let.

V preteklem mandatnem obdobju je prislo v delovanju SindiKata delavcev trgovine Slovenije
do velikih sprememb, Ki smo se jih dotaknili v porocilu. Ocenjujemo, da bodo spremembe v
naslednjem obdobju se hitrejse, tako v organizacijsKi strukturi same dejavnosti, Kot na
podrocju delovnopravnega poloZaja zaposlenih v dejavnosti in vseh delavcev v drZavi.

DosezKi v preteKlem obdobju nas ne smejo uspavati, da ne bi budno spremljali napovedane
in nacrtovane spremembe delovnopravne zakonodaje od zaKona o delovnih razmerjih, do
predlogov za spremembo poKojninsKe, zdravstvene in socialne zakonodaje, davcne reforme,
ipd., zato se moramo na te izzive, Ki gredo v smer poslabsanja gmotnega in socialnega
poloZaja zaposlenih ustrezno pripraviti, najprej sami, nato pa skupaj z drugimi sindikati v
oKviru Zveze svobodnifi sindikatov Slovenije.

V preteklif stirif letih smo v SindiKatu delavcev tigovine Slovenije uresnicili marsikatero
programsko nalogo, Zal pa ne vseh, iz Ze znanih vzrokov, Ki smo jifi poskusali opredeliti v
porocilu. Zato je prav, da program za naslednje mandatno obdobje posodobimo in opredelimo
nekatere prioritetne cilje in naloge.

I1. OHRANIANIE, UVELIAVLIANIE IN IZVAIANIE KOLEKTIVNE
POGODBE

Podpisali smo povsem novo KoleKtivno pogodbo dejavnosti trgovine Slovenije, Ki prinasa
vrsto novitet, zato bomo:

a) Poskrbeli za temeljito seznanitev nasih zaupnikov in preKo njih clanov, z wvsebino
KoleKtivne pogodbe. To bomo poceli skupaj z delodajalci in tudi sami.

b) Prizadevali si bomo zagotoviti novo KoleKtivno pogodbo z ustreznim Komentarjem in
razlago vsaKemu clanu Sindikata delavcev trgovine Slovenije.

¢) S sprotnimi analizami bomo ugotavljali izvajanje dolocil KoleKtivne pogodbe pri
posameznih delodajalcifh, na podlagi tega predlagali spremembe splosnih aktov, Ki jih



uporabljajo in dajali pobude za sKlenitev novihi podjetnisKih KoleKtivnih pogodb ali
spremembo obstojecifi za uskladitev s panozZno KoleKtivno pogodbo.

d) Na podlagi ugotovitev iz analiz in spremljanja izvajanja dolocil KoleKtivne pogodbe
bomo predlagali morebitne dopolnitve ali ustrezne pojasnitve.

e) Prizadevali si bomo za najmanj enKrat letno usKladitev zneskKov v tarifni prilogi
KoleKtivne pogodbe, v skladu z dolocili KoleKtivne pogodbe. Nasi predlogi bodo lastni,

pripravijeni v oKviru nase strokovne eKipe, s sodelovanjem s stroKovnjaki v 2SS in bodo
temeljili na ustreznih izracunih in podatKih v drzavi priznanih institucij.

I11. IZOBRAZEVANIE IN USPOSABLIANIE

Nadaljevali in intenzivirali bomo izobrazevanje na podlagi, v preteKlem mandatu, sprejetem
programuy. izobraZevanja, tako sindiKalnih zaupnikov, seKretarjev obmocnih odborov, Kot
tudi ostalih profesionalnih delavcev v Sindikatu delavcev trgovine Slovenije. Seveda bomo
program aZurirali glede na vsakoKratne potrebe.

Usposabljanje in izobraZevanje bo poteKalo na naslednjih podrodjih:

- KoleKtivna pogodba in njeno izvajanje ter vloga in naloge sindikatov pri tem,

- morebitna spremenjena delovnopravna in druga zakonodaja,

- wwveljavljanje in izvajanje Zakona o varstvu in zdravju pri delu,

- priprave na usposobitev za pogajanja, vestine javnega nastopanja in Komuniciranja,

- ostale aktualne teme.

V. ZIVLIENSKE IN DELOVNE RAZMERE CLANOYV

Celovito bomo spremljali Zivljenjske in delovne razmere nasih clanov v vseh oKoljifi, Kjer
delajo in Zivijo, na vseh podrocjif, Ki so pomembna za njifi Kot zaposlene v dejavnosti
trgovine Slovenije. Na podlagi ocen bomo predlagali izvedbo ukrepov pri delodajalcih, po
potrebi predlagali tudi spremembe posameznih zakonov ali izvedbenih aktov.



V. KREPITEV ORGANIZIRANOSTI SINDIXKATA DELAVCEYV
TRGOVINE SLOVENIIE TER POVECEVANIE CLANSTVA

Na osnovi sprejetih sprememb in dopolnitev Statuta Sindikata delavcev trgovine Slovenije
bomo zastavili aKtivnosti za ¢im prejsnjo usKladitev vseh aktov Sindikata delavcev trgovine
Slovenije z dolocili Statuta:

- Pravilnika o financiranju in financno-materialnem poslovanju v SindiKatu delavcev
trgovine Slovenije,

= Pravilnika o Koriscenju sredstev socialnega sklada,

= Pravilnika o delovanje stavkovnega sklada,

- Poslovnika o delu Republiskega odbora in delovnih teles,

- Drugih aktov.

Pripravili bomo:

- nove pravilnike za delovanje sindiKatov pri delodajalcifi in sindiKalnih podruznic,

- ustrezen akt, s Katerim bomo dolocili organiziranost obmocnifi odborov SDT, meje
njihovega delovanja in nacine zagotavljanja stroKovne in organizacijske pomoci v
obmodjih, Kjer ne bo pogojev za delovanje nase lastne organizacijsKe mreZe.

Nadaljevali bomo z ustanavljanjem sindikatov, zlasti pri novih delodajalcih in
organizacijsKo Krepili obstojece. Pospesili in povecali bomo aktivnosti pridobivanja novih
¢lanov, zato bomo nadaljevali s projeKtom posodobitve evidence clanstva, vKljucno s Kartico
ugodnosti, Ki se vodi v okviru projekKta ZS5SS.

Sproti predlagali in dogovarjali na Republiskemu odboru vse ostale aktivnosti za dosego
ciljev na tem podrocju.

VI. INFORMIRANIE IN.OBVESCANIE

- Tekoce bomo obvescali lanstvo SindiKata delavcev trgovine Slovenije o aKtualnih
vprasanjif in problematiki dejavnosti trgovine z objavami clankov v DelavsKi
Enotnosti.

-V preteKlem mandatu je bil doseZen cilj, da DelavsKo enotnost prejemajo vsi nasi
zaupniki. V naslednjem mandatu Zelimo dosei cilj, da bo Delavsko enotnost prejemal
vsak clan Sindikata delavcev trgovine Slovenije.



Se naprej bomo sklicevali tiskovne Konference z aktualno problematiKo in se udeleZevali
tiskovnih Konferenc ZSSS.

Z aKtualnimi in medijsKo podprtimi akcijami, bomo Krepili prepoznavnost SDIS.

Z letaki in plakati bomo na javnih mestih opozarjali na Krsitve pravic delavcev — nasih
¢lanov.

Se naprej bomo prisotni v vseh strokovnih Casopisik, revijah in tudi v dnevnem casopisju.

V vseh teh aKtivnostif bomo zagotavljali stroKovni pristop, posKrbeli za usKlajenost
funKcionarjev pri nastopifi v javnosti in interese SindiKata delavcev trgovine Slovenije
predstavljali v Ze uveljavljenif izjavah za javnost.

VII. MEDNARODNO SODELOVANIE

Nadaljevali bomo z zacetimi sodelovanji s sindiKati iz sosednjih drZav, drZav bivse
Jugoslavije ter po potrebi z drZzavami Evropske unije, Katere clani smo tudi mi, zlasti v
okviru programa Dunajskega dialoga. Opredeliti bomo morali svoj nadaljnji interes
delovanja v okviru UNI-ja, svetovne sindikalne organizacije.

S twjimi sindiKalnimi organizacijami bomo sodelovali glede na izKazani interes tudi preko
Zveze svobodnif sindikatov Slovenije.

KonKretni nacrti sodelovanja se bodo oblikovali s programi za posamezno leto.

VIII. OSTALO

Sindikat delavcev trgovine Slovenije se bo tako Kot do sedaj vKljuceval v vse aKtivnosti,
Ki jih bo v naslednjem obdobju nacrtovala in izvedla Zweza svobodnih sindikatov
Slovenije (protesti, demonstracije, opozorilne in generalne stavKe, posvetovanja itd.).

Sodelovali bomo v vseh organov Zveze svobodnih sindiKatov Slovenije, delovnif telesih
in strokovnih delovnih sKupinah.

Preucili bomo in se opredelili do oblik in ciljev nadaljinjega povezovanja v okviru
storitvenih sindikKatov in na podlagi tega predlagali drugacne — boljse resitve.



- Vkljucevanje v razresevanje poloZaja delavcev v institucijah, v Katerifi ima SindiKat
delavcev trgovine Slovenije svoje predstavnike (Solstvo, ipd.).

- Sodelovali bomo z institucijami drZavnega sistema, Kadar bodo to zafitevali interesi
clanstva.

= ‘Po potrebi bomo vzpostavili sodelovanje s posameznimi parlamentarnimi stranKami in
posameznimi clani Driavnega sveta.

- Tesno bomo nadaljevali s sodelovanjem z inspekcijami za delo, varuhom cloveKovih
pravic, predvsem pa s pristojnimi ministrstvi Vliade Republike Slovenije.

- Izvagjali ostale naloge, Ki so opredeljene v statutarnifi dolocbah in njemu podrejenih

aktih.

- Izvajali bomo vse aKtivnosti v zvezi z izKoriscenostjo pocitnisKifi Kapacitet, Ki so v lasti
SindiKata delavcev tigovine Slovenije, vKljucno s pridobivanjem novih.

- Se naprej bomo skrbeli za $portno, rekreativno, Kulturno in druZabno udejstvovanje
nasih lanov na prireditvah, Ki jift bomo organizirali sami ali v oKviru ZSSS. Potrudili se
bomo poisKati nove oblike, z namenom zainteresirati Se nezainteresirani del nasega
clanstva in zadrzati dosedanji aktivni del.

Program obsega le neKatera pomembna podrodja in KonKretne naloge za naslednje petletno
obdobje, Ki se bo z vsaKoletnimi programi dopolnjeval glede na aktualne razmere, v Katerih
se bodo znasli nasi delavci.
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