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X SINDIKAT DELAVCEY TRGOVINE SLOVENIIE

Dalmatinova 4, 1000 Ljubljana

Na podlagi 29. ¢lena Statuta Sindikata delavcev trgovine Slovenije, je Republiski
odbor na svoji 5. seji dne 23.6.1999 sprejel

PRAVILNIK O PODELJEVANJU PRIZNANJ SINDIKATA
DELAVCEV TRGOVINE SLOVENIJE

I. TEMELIJNE DOLOCBE

1. Clen
Republiski odbor sindikata delavcev trgovine Slovenije podeljuje odli¢je sindikata
delavcev trgovine Slovenije za posebne dosezke pri uveljavljanju, razvoju in
krepitvi sindikata delavcev trgovine Slovenije. QOdlije je priznanje sindikata
delavcev trgovine Slovenije.

Sestavi del priznanja je listina o njeni podelitvi.

2. Clen
Priznanje se podeljuje sindikalnim organizacijam in drugim organizacijam ter
njihovim predstavnikom ter zasluzenim posameznim ¢lanom.

3. clen
Priznanje podeljuje Republiski odbor sindikata delavcev trgovine Slovenije na
predlog IzvrSnega odbora sindikata delavcev trgovine Slovenije, ki mu ga
posreduje komisija za Kadrovske zadeve, sindikalna priznanja in pritozbe.

I1. PRIZNANJE

4. Clen
Priznanje je v obliki kipa zlatega Merkurja. Na spodnjem delu je nalepljena ploscica
z znakom sindikata delavcev trgovine Slovenije. Izdelana je v velikosti 15 cm v
bronasti barvi.

Listina o podelitvi priznanja vsebuje ime in priimek prejemnika, opis dosezkov, za
katere se podeljuje, Stevilko in datum podelitve ter lastnoro¢ni podpis predsednika
sindikata delavcev trgovine Slovenije. V sredini spodaj je odtisnjen znak sindikata
delavcev trgovine Slovenije.



5. clen
Priznanje se na sve¢an nacin podeljuje vsako leto. Cas in kraj dolodi Republidki
odbor. Podeljuje jo predsednik sindikata delavcev trgovine Slovenije ali druga
oseba, ki jo doloc¢i Republiski odbor, na svecani seji (podelitvi) ali bo drugi javni
svecanosti.

6. clen
Letno se lahko podeli najvec 5 plaket.

Ne glede na dolocilo prejSnjega odstavka se v izjemnih, posebej utemeljenih
primerih, kot so razne izredne akcije in manifestacije, Republiski odbor lahko
odlodi, da se Stevilo plaket ustrezno poveca, vendar najve¢ do 10 plaket.

II1. KRITERIJI ZA PODELJEVANIJE

7. clen

Priznanje se podeljuje za posebne dosezke predvsem na naslednjih podrodjih:

= uspesno in ucinkovito delo med ¢lanstvom,

= varovanje in izboljSanje ekonomskega, gmotnega in socialnega polozaja
clanov,

= razvoj in krepitve samostojnosti ter ucinkovitosti sindikata na posameznih
ravnem organiziranosti,

= popularizacija in razvoj dejavnosti sindikata delavcev trgovine Slovenije,

= kreativno delo na podrocju medsindikalnega sodelovanija,

= vecletno delo in pomemben prispevek v organih in organizacijah sindikata
delavcev trgovine Slovenije pri uresniCevanju interesov Clanov, zasciti ¢lanov in
organizacije ter pri uveljavljanju in razvoju sindikata,

= ucinkovita zascita in uveljavljanje temeljnih clovekovih pravic ¢lanov,

= pomemben prispevek k zdravemu in humanemu delovhemu okolju.

IV. POSTOPEK IN NACIN PODELJEVANJA

8. clen
Komisija za kadrovske zadeve, sindikalna priznanja in pritozbe vsako leto objavi
razpis za podelitev plaket.

Razpis mora vsebovati upravicene predlagatelje iz 9. clena, kriterije za
podeljevanje iz 7. ¢lena in rok za predlaganje kandidatov.

9. clen
Predloge za podelitev priznanj lahko dajejo sindikati druzb, obmocni odbori
sindikata delavcev trgovine Slovenije, druge interesne oblike sindikalne
organiziranosti in organi sindikata delavcev trgovine Slovenije.

Predloge za podelitev priznanj drugim organizacijam in njihovim predstavnikom
pripravi za IzvrSni odbor sindikata delavcev trgovine Slovenije, Komisija za
kadrovske zadeve, sindikalna priznanja in pritozbe.



Predlogi za podelitev priznanj morajo vsebovati pisno obrazloZitev.

10. clen
Predlogi za priznanje se posljejo Komisiji za kadrovske zadeve, sindikalna priznanja
in pritozbe sindikata delavcev trgovine Slovenije, ta pa IzvrSnemu odboru. Po
zaklju¢enem razpisu Izvrsni odbor obravnava vse prispele predloge ter skladno z
dolocbami tega pravilnika predlaga RepubliSkemu odboru sindikata delavcev
trgovine Slovenije dobitnike priznanj v dokoncni sprejem.

11. clen
Evidenco o podeljenih priznanjih vodi sindikat delavcev trgovine Slovenije.

12. clen
Strokovna in administrativna dela za komisijo opravlja sekretar in tajnica sindikata
delavcev trgovine Slovenije.

VI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

13. clen
Ta pravilnik razlaga Izvrsni odbor.

Predsednik
Franci Lavrac



